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Stellensuche mit Social Media (LinkedIn)
Bewerbungsmodul

Zielgruppe
Stellensuchende, die Social-Media-Kanäle (LinkedIn) für die Stellensuche erfolgreich nutzen wollen.

Voraussetzungen
Sie verfügen über aktuelle und qualitativ gute, vollständige Bewerbungsunterlagen in digitaler Form und
einen eigenen E-Mail-Account. Sie verfolgen eine konkrete, realistische Bewerbungsstrategie. Mit dem
PC und Internet sind Sie vertraut. Zudem haben Sie Zugang zu einem eigenen Computer/Laptop.
Deutschkenntnisse mündlich und schriftlich Niveau B1 (gem. GER).
Pensum: mind. 30%. Sie können vollumfänglich am Kurs teilnehmen.

Kursziele
Nach dem Kurs
 wurde eine umfassende Standortbestimmung in Bezug auf die Stellensuche mit Social Media durch-

geführt
 verfügen Sie über ein vollständiges LinkedIn-Profil mit guter Sichtbarkeit
 eine vielversprechende Bewerbungs- und Suchstrategie
 realistische Aktionspläne und haben Ihr Netzwerk aktiviert sowie erweitert haben
 können Sie eigenständig und erfolgreich virtuellen Bewerbungsprozesse bewältigen

Kursinhalte
 Social Media Plattformen
 Überprüfung und professionelle Justierung der Online-Identität
 Bedeutung und Funktionsweise der Nutzung des eigenen Netzwerkes
 Bedeutung und Effekte von Interaktionen auf LinkedIn
 Nachhaltige Nutzung und Pflege von Profil und Netzwerk
 Recherche von Stelleninseraten auf LinkedIn
 Personalrekrutierung mit Social Media
 Arbeitgeber-Bewertungsplattformen

Ergebnisse
 Persönliches LinkedIn-Profil ist erstellt und für den zielgerichteten Einsatz im Bewerbungsprozess

optimiert
 Erste oder diverse zusätzliche Kontakte auf LinkedIn
 Erste eigene sowie kommentierte Beiträge auf LinkedIn zur Positionierung des eigenen Profils
 Erste Direktansprachen von Personalverantwortlichen
 Kursunterlagen inklusive Leitfaden LinkedIn
 Persönliche Dokumentation der eigenen Lernfortschritte sowie weiterer persönlichen Ziele
 Kursbestätigung
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Kursdauer
6 Kurshalbtage verteilt auf 2 Wochen (Total 24 Lektionen)
Ein Kurshalbtag beinhaltet 4 Lektionen à 45 Minuten.

Kurszeiten
Montag, Mittwoch, Freitag jeweils 8.30 bis 12 Uhr

Lernaufwand ausserhalb der Kurszeiten
3.5 Stunden, verteilt als Transferaufgaben zwischen den Kurstagen (3h) und als
Vorbereitung Auftrag (30 Minuten)

Kursgruppengrösse
Minimal 6 bis maximal 10 Teilnehmende

Besonderes
Bitte halten Sie am ersten Kurstag Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen in digitaler Form bereit
(Lebenslauf, Arbeitszeugnisse sowie Weiterbildungsbelege).

Durchführungsort
6 Kurshalbtage: 3 physisch vor Ort:
HSO Wirtschafts- und Informatikschule
Haldenstrasse 19
6006 Luzern

3 online via Lernplattform der Anbieterin

Anbieterin
Netzwerk Kadertraining GmbH
Telefon 062 823 26 43
E-Mail luzern@kadertraining.ch
Homepage https://www.kadertraining.ch/angebote/bewerben-mit-linkedin/

Anmeldung und Beratung
Besprechen Sie dieses Angebot mit ihrer RAV Beraterin oder ihrem RAV Berater.

08.04.24 / VeVa
7.3.2024 / MZB

Weitere Angebote finden Sie unter: www.was-luzern.ch


