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Restaurant Libelle
Berufsfelder Küche/Office, Buffet/Service

Zielgruppe
Stellensuchende, die gerne in einem Restaurant arbeiten und Gäste verwöhnen möchten. Als Mitarbei-
terin oder Mitarbeiter des Quartierrestaurants können Sie sich in den Bereichen Service und Küche
weiterbilden und dadurch ihre Chancen auf einen Arbeitsplatz im Gastgewerbe erhöhen.

Voraussetzungen
Sie haben Interesse an der Arbeit im Gastronomiebereich, sind freundlich, zuverlässig und flexibel.
Deutschkenntnisse: Mindestens Niveau A2 (gemäss GER) für den Bereich Buffet/Service, Niveau A1
(gemäss GER) für den Bereich Office/Küche
Pensum: 50%–100%

Arbeitsbereich
Office/Küche
 Abwasch und Reinigungsarbeiten
 Mise en place- und Produktionsarbeiten
 Zubereiten der kalten Speisen
 Unterstützung in der warmen Küche

Buffet/Service
 Reinigungsarbeiten
 Lagerbewirtschaftung: Wareneingänge und -ausgänge, Ordnung und Sauberkeit
 Korrekte Getränkezubereitung und -Ausgabe
 Servicevorbereitungen
 Gästebetreuung vom Empfang bis zur Verabschiedung
 Aufnahme von Bestellungen, Bedienen der Kasse, Einkassieren der Konsumation

Ziel Aufgabenbereich
Nach dem Arbeitseinsatz haben Sie
 Ihre beruflichen Erfahrungen und Fachkenntnisse vertieft
 Ihre Fähigkeit, in Teams zu arbeiten, erweitert
 Ihre Selbst- und Sozialkompetenzen erweitert
 eventuell ein neues Berufsfeld kennen gelernt

Im Gesamtpensum des Einsatzes enthalten sind 20% begleitende Bildung.
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Ziel Bildung
Nach dem Besuch der Bildungsmodule
 haben Sie Ihre Gastronomie-Fachkenntnisse vertieft
 verfügen Sie über neue Fachkompetenzen im Gastrobereich
 Mit den regelmässig durchgeführten Standortbestimmungen werden Sie bei der Stellensuche indivi-

duell unterstützt und auf passende Arbeitsstellen vorbereitet.
 Sie lernen und verstehen die Anforderungen des heutigen Arbeitsmarktes

Ergebnisse Arbeitsbereich
 Zusätzliche Erfahrungen und Kenntnisse im entsprechenden Fachgebiet
 Arbeitszeugnis
 neue berufliche Referenzen

Ergebnisse Bildung
 Zusätzliche Fachkenntnisse im Bereich Gastronomie
 Aktuelles Bewerbungsdossier
 Datenträger mit persönlichem Lebenslauf und individuellen Bewerbungsbriefen
 Wöchentlich neue Bewerbungen

Pensum (Arbeit und Bildung)
Einsätze von 50–100% an ganzen oder halben Tagen

Dauer
Abklärungsplatz: In der Regel 3 Monate | Qualifizierungs- und Trainingsplatz: 6 Monate

Öffnungszeiten Restaurant
Mo–Do, 9.00–23.30 Uhr | Fr–Sa, 9.00–00.30 Uhr | So, 9.00–16.00 Uhr
Das Restaurant ist während 7 Tagen pro Woche geöffnet (Schichtbetrieb Tag- und Abendschicht)

Durchführungsort
Restaurant Libelle, Maihofstrasse 61, 6006 Luzern

Anbieterin
SAH Zentralschweiz, Restaurant Libelle
Telefon 041 420 61 62
E-Mail info@restaurantlibelle.ch
Homepage www.restaurantlibelle.ch

Anmeldung und Beratung
Besprechen Sie dieses Angebot mit Ihrer RAV Beraterin oder Ihrem RAV Berater.
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Weitere Angebote finden Sie unter: www.was-luzern.ch
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