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Kommission fur Arbeitsintegrationsmassnahmen (KAIM)

Integro, SAH Zentralschweiz
Arbeitsintegrationsplatze (AIP)

Alle Branchen

Zielgruppe

Langzeitstellensuchende mit Anspruch auf wirtschaftli-
che Sozialhilfe, die von einem Einsatz im ersten Ar-
beitsmarkt profitieren und ihre Arbeitsmarktfahigkeit
verbessern mdchten. Begleitende Bildungstage mit
personlichkeitsorientierten Themen und Bewerbungs-
training, sowie monatliche Coachings und Standortge-
spréache im Betrieb ergénzen den befristeten Einsatz.
Es sind Arbeitseinsétze in allen Qualifikationsstufen in
allen Branchen und Berufsrichtungen maglich.

Voraussetzungen

Motivation fir einen Arbeitseinsatz ohne enge agogi-
sche Begleitung

Deutschkenntnisse: mittel (mindestens Niveau B1 ge-
mass GER, je nach Tatigkeitsgebiet sind Arbeitsein-
satze auch mit tieferen Sprachkenntnissen méglich).
Keine akuten Suchtprobleme

Ziele Arbeitsbereich
Nach dem Arbeitseinsatz haben Sie

o die Chance verbessert, eine Stelle im ersten Arbeits-
markt zu finden

o die Gewissheit, dass Sie die nétigen Voraussetzun-
gen fur eine Stelle mitbringen

o durch fachliche Forderung neue Berufserfahrungen
im angestammten oder einem neuen Berufsfeld
gesammelt.

o mehr Vertrauen in Ihr Kénnen und eine bessere
Selbsteinschétzung

Ziele Bildung
Sie haben

o |hre bisherigen Arbeitserfahrungen und berufliche
Entscheidungsprozesse reflektiert

o sich Bewerbungswissen angeeignet und lhre Bewer-
bungsunterlagen aktualisiert

¢ eine sinnvolle Bewerbungsstrategie entwickelt

o |hre persénliche Entwicklung durch die Auseinan-
dersetzung mit arbeitsmarktrelevanten Themen

wie Kommunikation, Konfliktmanagement, Stress-
bewadltigung oder Teamarbeit mitbeeinflusst

Ergebnisse Arbeitsbereich

e Zusatzliche Erfahrungen und Kenntnisse im ent-
sprechenden Fachgebiet

o Einaktuelles Arbeitszeugnis des Arbeitgebers

o Eine aktuelle berufliche Referenz ist erarbeitet

o |hr Netzwerk in die Arbeitswelt ist ausgebaut

o Nachweis einer beruflichen Tatigkeit im ersten Ar-
beitsmarkt

Ergebnisse Bildung

o Eine berufliche Standortbestimmung wurde vorge-
nommen

¢ Uberzeugendes und aktuelles Bewerbungsdossier
(auf Datentréager und Papier)

o Schriftliche Kursbestatigung

Pensum (Arbeit und Bildung)

50 — 100% fur Arbeit und Bildung

Arbeitseinsatz mit Dispensation von der begleitenden
Bildung ab 40% mdglich.

Dauer
In der Regel 6 Monate. Eine allféllige Verlangerung ist
maoglich.

Arbeitszeiten
Abhéngig vom Einsatzbetrieb.

Offnungszeiten
Abhéngig vom Einsatzbetrieb.

Durchfiihrungsort

In 6ffentlichen oder privaten Organisationen und Un-
ternehmen des ersten Arbeitsmarkts in der ganzen Re-
gion Zentralschweiz (mdglichst in der Ndhe der Wohn-
gemeinde)
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WAS Wirtschaft Arbeit Soziales
wira Luzern

Anbieterin

SAH Zentralschweiz
Telefon 041 700 60 60
E-Mail info@sah-zs.ch

Homepage www.sah-zentralschweiz.ch

Anmeldung und Beratung
Besprechen Sie dieses Angebot mit lhrer Sozialarbeite-
rin oder lhrem Sozialarbeiter.

Geschaftsstelle KAIM
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WAS Wirtschaft Arbeit Soziales

wira Luzern | Arbeitsmarktliche Angebote
Landenbergstrasse 39 | Postfach | 6002 Luzern
Telefon +41 41 209 10 20

aa@was-luzern.ch | www.was-luzern.ch
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